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คาํนํา 

 

 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง         
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29 และขอ 30 
ได กําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน               
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น       
ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภา
ทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว 
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 
ของทุกป     

ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา จึงไดดําเนินการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ข้ึน เพ่ือรายงาน 
และเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผล
การติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา สามารถแกไขปญหา
ใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
          แผนพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา 
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สวนท่ี 1  บทนํา 
 
 ปจจุบันการติดตามประเมินผลนับวามีความสําคัญและจําเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่ง
เน่ืองจากการติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานของปที่ผานมา วามีความสอดคลอง 
กับแผนงานที่วางเอาไวหรือไม รวมทั้งการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง เทศบาลตําบลบางปลา 
ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีภาระหนาท่ีที่จะตองใหการบริการแกประชาชนในชุมชน จึงจําเปน 
ที่จะตองมีการจัดทําแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดําเนินการ 
ในดานตาง ๆ เพ่ือใชเปรียบเทียบการทํางานของปที่ผานมาอีกดวย 
 ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2548 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตองจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถิ่น 
และแผนการดําเนินงาน เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการใชงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ และทรัพยากรตาง ๆ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปรงใส เกิดประโยชนสูงสุดแกทองถิ่นและตอบสนองความตองการ 
ของประชาชน ถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะมีแผนพัฒนาทองถ่ินดีสักเพียงไรก็ตามแตหากไมสามารถ
บงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึ้นได ก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  ดังน้ัน  
องคกรปกครองสวนทอง ถ่ินจึงตองมี เครื่องมือ ท่ีสําคัญในการตรวจสอบการดํ าเนินงานว าเปนไป 
ตามวัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไม อยางไร ซึ่ง "ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเปน
เคร่ืองมือในการนําขอมูลตาง ๆ มาปรบัปรุงแกไขเพ่ิมเติมหรือแมแตยุติการดําเนินงาน 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย 
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น ขาราชการ 
หรือพนักงานเทศบาล พนักงานจาง และสมาชิกสภาเทศบาล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ิน
ตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ของเทศบาลตําบลบางปลา จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา
หรือกิจกรรมตางๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาเทศบาลตําบลบางปลา ตรวจสอบดูวาแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวหรือไม
อยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่น และขั้นตอนตางๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผล 
การดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวา ดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม 
ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  โครงการ กิจกรรมตางๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
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ปลัด/รองปลัดเทศบาล ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง และบุคลากรของเทศบาล สภาพพ้ืนที่ 
และผูมีสวนเกี่ยวของ เพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพ 
พื้นแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลตําบลบางปลา 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการ และจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดําเนินการขยายโครงการ งานตางๆท่ีเปนจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็ง
และเมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการ
ปรับปรุงใหดีขึ้น ตั้งรับใหม่ันเพื่อรอโอกาสและสุดทาย เม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียใหเกิด
ประโยชน เพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตางๆพรอมการปรบัปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูก
คนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลให เกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลว 
วา สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินนั้นวา มีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนด 
เปนวัตถุประสงคไดดงัน้ี 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา ซึ่งจะชวยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพผล 
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสม หรือหมดความจําเปนของเทศบาลตําบลบางปลา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลตําบลบางปลา 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารเทศบาล ปลัด/รองปลัดเทศบาล และผูบริหารระดับ
หัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง และบุคลากรของเทศบาล ที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน 
โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวน
เก่ียวของ ประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลตําบลบางปลา หรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน 
และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
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ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว 
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 
ของทุกป (4) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1) การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบางปลาที่สภาเทศบาลคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของที่ผูบริหารเทศบาลคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่น
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา 
ตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับเทศบาลตําบลบางปลา 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลา 
ที่กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ตอผูบริหารเทศบาลเพื่อดําเนินการตอไป 

  2) การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา 
ไดกําหนดการแบงข้ันตอน เพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา ดังนี้ 
  2.1)  การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น จะเร่ิมดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตาม 
วามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : 
KPI) ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้น
ศึกษาวา ผูใชผลนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลักที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร             
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณ และ/หรือสังเกตแลวนําผล 
ที่ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2)  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงาน 
จาก ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมลู เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเคร่ืองมือ ซ่ึงสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณ หรือแบบสอบถาม  กําหนดการทดลองและปรับปรุงเคร่ืองมือ 
  2.3)  ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงค 
และขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญท่ีตองการในข้ันนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดี และไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ําตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 



4 
 

  2.4)  การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไว       
แตละโครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉล่ีย   
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายวิธีประกอบกันตามความเหมาะสม 
ของพื้นทีเ่ทศบาลตําบลบางปลา 
  2.5)  รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบ โดยรายงานตาม
แบบท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งอาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลตําบลบางปลา  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคประกอบดวยก็ได  ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชน 
ที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  
  2.6)  รายงานผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นรายงานผล 
และเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลบางปลาตอผูบริหาร
เทศบาล เพื่อใหผูบริหารเทศบาลเสนอตอสภาเทศบาลตําบลบางปลา และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นของเทศบาล
ตําบลบางปลา โดยอยางนอยปละหน่ึงคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7)  การวินิจฉัยส่ังการ การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา หรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจ
ในสํานัก กอง ฝายตางๆไดรับรายงานสรุป แลววินิจฉัย/ส่ังการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจ
กระทําโดยตรง หรือเสนอรายงานตามสายบังคบับัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารเทศบาล 

  3) การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา มีอํานาจ
หนาที่ในการรายงานผล และเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหาร
เทศบาล เพ่ือใหผูบริหารเทศบาลเสนอตอสภาเทศบาลตําบลบางปลา และคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตําบล
บางปลา โดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาใหประชาชนในชุมชนเขต

เทศบาลตาํบลบางปลาทราบในท่ีเปดเผย

ภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผล

และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา

สามสิบวัน 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร

เทศบาล 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

เทศบาล 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

เทศบาล 
สภาเทศบาล รายงาน เสนอ 

ผูบริหาร

เทศบาล เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

 4.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะตองดําเนินการวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ   
           - การประเมินผลในเชิงปริมาณ เคร่ืองมือที่ใช  คือแบบบันทึกขอมูลรายงาน  ดังนี้  
               แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
               แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
               แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
               (แบบที่ ๑ – ๓/๑  แนบทายรายงานการประชุม)  นําขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) มา
ทําการติดตามและประเมินผล 
           - การประเมินผลในเชิงคุณภาพ เครื่องมือท่ีใช คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพ
โดยภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพใน
การดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม โดยเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้   

             แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

              แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลาในแตละ
ยุทธศาสตร 

              แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการของเทศบาลตําบลบางปลา 
(ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ) 

      4.2  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

          -  ใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการอาจ
มอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทํางาน กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตาม
ความเหมาะสม 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตางๆระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตางๆ แยกเปนหัวขอ
ไดดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี  ขอเสีย ขอบกพรองตางๆ ตลอดจนปจจัยที่ ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่น 
และการดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที 
ทั้งในปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดาํเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตางๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตางๆ  
ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําใหไดรับ 
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รฐัวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
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  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการของผูบริหารเทศบาล ปลัด/รองปลัดเทศบาล และผูบริหารระดับสํานัก/กอง/
ฝายตางๆ ของเทศบาลตําบลบางปลา สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตางๆ 
ในการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได  
  7. ทําใหภารกิจตางๆ ของบุคลากรในเทศบาลตําบลบางปลามีความสอดคลองกัน ประสานการทํางาน
ใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของเทศบาลตําบลบางปลาสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองกัน
และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงาน หรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตางๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบางปลา 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น เปนเครื่องมือที่ จําเปนในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ
มาเพื่อใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยู การประเมินผล 
คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางที่กําลังดําเนินการหรือภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้น
ไปแลว ซึ่งการประเมินผลเปนส่ิงจําเปนเชนเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงาน จะเปนการบงชี้วา
แผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร ใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนด
ไวหรือไม ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือวา เปนขอมูลยอนกลับที่สามารถนําไปใชในการปรับปรุง
และติดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

6. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตําบลบางปลา 
 1. นายถาวร วงศสาคร    สมาชิกสภาเทศบาล     ประธานกรรมการ 
 2. นายไกรศร พะยานอน สมาชิกสภาเทศบาล          เลขานุการ 
 3. นายสมศักดิ์ ขันจํานงค สมาชิกสภาเทศบาล          กรรมการ 
 4. นายสมคิด จันทรโต  ตัวแทนประชาคม          กรรมการ 
 5. นางสาวจาระวี  ปานลิ้ม ตัวแทนประชาคม          กรรมการ 
 6. นายชัยรตัน ไทยกิ่ง  ผูแทนภาคราชการ                 กรรมการ 
 7. นางจริยา ชาวหงษา ผูแทนภาคราชการ                 กรรมการ 
 8. นางสาวกัญญวรา  รัตนะมะสะ ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม       กรรมการ 
 9. นายมนัส  โพธ์ิเทศ  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล                   กรรมการ 
 10. นายวันชนะ โพธ์ิอบ  ผูทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
 11. นางมาลา อยูหุน  ผูทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
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  ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  มีอาํนาจหนาท่ี ดังนี้ 
(1) กําหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น

ตอผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน
อยางนอยปละหนึ่งครั้งในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอย
กวาสามสิบวัน 
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สวนท่ี 2  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
  ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบางปลา  เม่ือวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 18.80 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 14.20 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 51.10 
    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (10) 9.00 
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10) 8.50 
    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 8.30 
    3.4 วิสัยทัศน (5) 4.60 
    3.5 กลยุทธ  (5) 4.30 
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 3.90 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 4.10 
    3.8 แผนงาน (5) 4.60 
    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 3.80 

รวมคะแนน 100 84.10 

 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการใหคะแนนโครงการของเทศบาลตําบลบางปลา  เม่ือวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9.50 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.50 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ  10 9.10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9.80 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 54.60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.80 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4.90 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง  

(5) 4.70 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 4.30 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา 
          เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   

(5) 4.10 

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 4.20 
    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 4.30 
    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรอืการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่ง
ค่ัง ย่ังยืนภายใตหลักประชารัฐ  

(5) 4.60 
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3. ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลบางปลา (พ.ศ.2566 - 2570) 
   ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

แบบท่ี ๑  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
คําช้ีแจง  :  แบบที่ ๑  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว  
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น     เทศบาลตําบลบางปลา  อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรสาคร     

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 4.70 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 5.00 
    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

(5) 4.40 

    5.12 ผลที่คาดวาจะไดรบั สอดคลองกับวัตถุประสงค  (5) 4.60 
รวมคะแนน 100 92.50 

ประเด็นการประเมิน มีการดําเนินงาน ไมมีการดําเนินงาน 
สวนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  เพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๓.  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   
๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ิน   พิจารณารางแผน 
    ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่  ๒  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
๘.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
๙.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น  ( SWOT) เพื่อประเมินสถานการณ 
    พัฒนาทองถ่ิน 

  

๑๐. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับ   
     ยุทธศาสตรของทองถิ่น 

  

๑๑. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับ  
     ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๑๒. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   
๑๓. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
๑๔. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
๑๘. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   
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แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําชี้แจง  :  แบบที่ ๒  เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) โดยมีกําหนดระยะเวลา
ในการติดตาม และรายงานผลการดําเนินงานอยางนอยปละ 1 คร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
สวนที่ ๑  ขอมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อ  เทศบาลตําบลบางปลา 
๒.  รายงานผลการดําเนินงาน   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2567 
สวนที่ ๒  ขอมูลทั่วไปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
๓.  จํานวนโครงการ และงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

 

ยุทธศาสตร 
พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 พ.ศ.๒๕65 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานและ 
การคมนาคม 

8 8,336,000 13 25,072,000 27 122,999,000 3 6,404,000 1 904,000 52 163,715,000 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

1 20,000 1 30,000 1 30,000 - - 1 30,000 4 110,000 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา 
การสวัสดิการสังคมและ
คุณภาพชีวติ 

27 11,090,400 23 11,910,400 21 11,460,400 11 11,820,000 11 10,725,400 93 57,006,600 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการเมืองการบริหาร 

22 2,840,000 20 1,105,000 20 1,105,000 8 180,000 8 370,000 78 5,600,000 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

8 300,000 5 200,000 5 190,000 5 400,000 4 340,000 27 1,430,000 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

23 10,776,200 25 19,355,200 26 25,580,200 26 15,151,400 23 20,005,000 123 90,868,000 

รวม 89 33,362,600 87 57,672,600 100 161,364,600 53 33,955,400 48 32,374,400 377 318,729,600 
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4. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ทีด่ําเนินการ 
แลวเสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูในระหวาง 

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมได 
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ทัง้หมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ 
    การคมนาคม 

- - - - 1 2.08 1 2.08 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - 1 2.08 1 2.08 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาการสวัสดิการสังคมและ   
    คุณภาพชีวิต 

3 6.25 - - 8 16.67 11 22.92 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร - - - - 8 16.67 8 16.67 
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ 
    และส่ิงแวดลอม 

2 4.17 - - 2 4.17 4 8.33 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา  
    วฒันธรรมและนันทนาการ 

13 27.08 - - 10 20.83 23 47.92 

รวม 18 37.50 - - 30 62.50 48 100.00 
 

5. การเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตร 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม - - - - - - 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - - - 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาการสวัสดิการสังคมและ คุณภาพชีวิต 8,225,000.00 51.20 - - 8,225,000.00 51.20 
๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร - - - - - - 
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 89,395.00 0.56 - - 89,395.00 0.56 
๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 7,750,001.00 48.24 - - 7,750,001.00 48.24 

รวม 16,064,396.00 100.000 - - 16,064,396.00 100.000 
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สวนท่ี  3  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

6. โครงการท่ีไดรบัรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 

โครงการ 

ผลการดําเนินการ งบประมาณ 

ดําเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง 
ดําเนินการ 

ยังไมได 
ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจายไป 

- 
 

- - - - - 

 
สวนท่ี 4 ปญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงาน 

 เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน ยังไมเขาใจรูปแบบการสํารวจขอมูลอยางถองแท เนื่องจากเปนรปูแบบ
ใหม ยังไมมีความชํานาญ 
 ผูใหขอมูลในแบบสํารวจ ไมเขาใจหลักการประเมินผลความพึงพอใจของแบบสํารวจ ทําให
ขอมูลในแบบสํารวจคลาดเคลื่อนจากความเปนจริง 
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แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
 
คําช้ีแจง : แบบที่ 3/1  เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว  และมีกําหนดระยะเวลาใน
การรายงานปละ 1 คร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 
สวนท่ี  1  ขอมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น......เทศบาลตําบลบางปลา.............. 
2.  วัน /เดอืน / ปที่รายงาน…..    ตุลาคม  2567….. 
 
สวนท่ี  2  ยุทธศาสตร  และโครงการในป 2567 

3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน  และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

 
สวนท่ี  3  ผลการดําเนินงาน 

4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 20.82 76.08 3.1 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 25.38 70.42 4.2 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 26 71.4 2.6 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ 26.3 71.36 2.34 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 26.58 68.74 4.68 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 27.15 68.35 4.5 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 
    ในทองถ่ิน 25.09 72.02 2.89 
8) การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 23.3 72.3 4.4 
9) ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 24.1 72.12 3.78 

รวม 24.97 71.42 3.61 

 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที่ 
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัต ิ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม 1 - 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 1 - 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต 11 3 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 8 - 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 4 2 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 23 13 

รวม 48 18 
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5. ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1   การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม  
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.17 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.17 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.00 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 6.83 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.17 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.33 

ภาพรวม 7.19 

 
ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.67 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.50 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.50 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.17 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.17 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.00 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.33 

8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.00 

ภาพรวม 7.29 
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ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาการสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต 
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.83 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.50 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.17 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.17 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.33 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 6.83 

ภาพรวม 7.31 

 
ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.50 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.50 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.33 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.50 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.00 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.17 

8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.67 

ภาพรวม 7.40 
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ยุทธศาสตรที ่5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.50 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.17 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.17 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.33 

8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.33 

ภาพรวม 7.33 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
เต็ม  10  คะแนน 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.00 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.17 

4. มีการรายงานผลการดําเนินการของโครงการ/กิจกรรม 7.33 

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.33 

7. ผลการดําเนินการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถิ่น 7.17 

8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.33 

ภาพรวม 7.27 
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สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพฒันาทองถ่ินในภาพรวม 
 1.1. ผลการติดตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลบางปลา  สามารถสรุปได  ดังนี้ 
 1.1 เทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2564) เปนไปดวยความถูกตองตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

 1.2 ผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา มีดังนี้ 
    ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

   - โครงการที่บรรจุในแผน    จํานวน    48  โครงการ 

   - โครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ   จํานวน    18   โครงการ 
    คิดเปนรอยละ 37.50 ของแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา 

   - โครงการที่อยูระหวางดําเนินการ   จํานวน     0   โครงการ 
    คิดเปนรอยละ 0.00 ของแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา 

   - โครงการที่ยังไมไดดําเนนิการ   จํานวน    30    โครงการ 
    คิดเปนรอยละ 62.50 ของแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบางปลา 
       1.3 ความพึงพอใจของประชาชน 

   ความพึงพอใจของประชาชนในพื้นท่ี จากการสุมสํารวจกลุมตัวอยางตางๆ ทั้ง 6 ชุมชน    ใน
เขตเทศบาล  ในภาพรวมของประชาชนท่ีมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาล สรุปไดดังนี้     
   พอใจมาก  คิดเปนรอยละ  24.97  
   พอใจ       คิดเปนรอยละ  71.42 
   ไมพอใจ    คิดเปนรอยละ  3.61 

   ความพึงพอใจแยกแตละยุทธศาสตร คิดเปนรอยละ ดังนี้ (เปอรเซ็นตเต็ม 10 % ) 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม  ภาพรวมรอยละ 7.19

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ ภาพรวมรอยละ 7.29    
- ยุทธศาสตรการพัฒนาการสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต ภาพรวมรอยละ 7.31

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร  ภาพรวมรอยละ 7.40  
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ภาพรวมรอยละ 7.33 
      - ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  

  ภาพรวมรอยละ 7.27 
   คาเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา ผลการ
ประเมินอยูในระดับดี  (รอยละของประชาชนที่พอใจ มีมากกวารอยละ 50 แสดงวา อปท. สามารถดําเนินงาน
ไดบรรลุเปาหมายท่ีกําหนด) จึงหมายความวา เทศบาลตําบลบางปลา สามารถดําเนินงานไดบรรลุตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไว อยูในระดับดี 
 



18 
 

2. ปญหาและอุปสรรคของเทศบาลตําบลบางปลา 
 2.1 ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานของเทศบาล  มีดังนี้ 
  ปญหา 

1) เทศบาลจําเปนตองรอรายไดที่จัดเก็บเองและรายไดที่ไดรับจัดสรรในแตละป  ทําให
ดําเนินการลาชา  

2) มีการใช พรบ.จัดซื้อจัดจางภาครัฐดําเนินการ  ซึ่งเปนระเบียบกฎหมายใหม ทําใหการ
ปฏิบัติงานตองเปนไปตามขั้นตอนที่กฎหมายกําหนด 

3) ชุมชนในเขตเทศบาลมีปญหาที่จะตองแกไขอยูเปนจํานวนมาก 
อุปสรรค 
1) อํานาจหนาท่ีมีขอจํากัดทําใหไมสามารถดําเนินการได 

2.2 ปญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีดังนี้ 
 ปญหา 

๑) เทศบาลไมสามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายไดครบ   
ทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตรการพัฒนา 

๒) เทศบาลไมสามารถดําเนินการไดครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้ งไว เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย 

อุปสรรค 
1) เทศบาลตําบลบางปลามีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาและความ

ตองการของประชาชนในชุมชนไดทั้งหมด 
2) เทศบาลตั้งงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแตละดานบางรายการยังไมเพียงพอ

และบางรายการมากเกินไป ทําใหตองโอนเพิ่ม  โอนลด และตั้งจายรายการใหม 
3) เนื่องจากสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID - 19) สงผลใหการดําเนินโครงการ

ตางๆ บางโครงการในป 2565 หยุดชะงัก 

3. ขอเสนอแนะ 
 เพ่ือใหการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา  มีระดับความสําเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายที่วางใจและประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหมีความสอดคลองกัน 

2) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการณคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น 

3) ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ
ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น 

4) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอ และเหมาะสมกับภารกิจแตละดานท่ีจะตอง
ดําเนินการ  ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม 

จากขอเสนอแนะดังกลาว  หากเทศบาลตําบลบางปลาสามารถดําเนินการได จะสงผลใหประชาชน     
มีความพึงใจมากที่สุด 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



กองการศกึษา 

กจิกรรมวนัเดก็ 

           
 

      

กจิกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา 28 ก.ค 67 

         

                     

 



โครงการวดั ประชา รฐั 

          

      

โครงการกีฬาชมุชน 

                      

                                  

 



แห่เทียนพรรษา 

          

      



กองชาง 

รายการครุภัณฑโรงงาน 

 

                     

                  

                               

 

   

   

 



รายการครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

 

 

 

 

รายการครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



รายการครุภัณฑ ยานพาหนะและขนสง  

       
 

           
 

 

 



สํานกัปลัดเทศบาล 

ครุภัณฑสํานักงาน  

                      

           

 

 

 



ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

 

 

 

 

 

 

 



ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

 

 

 

 



ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 

 

 


