
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลต าบลบางปลา                                                                                                                                                
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

1.ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
1.ด้านการวางแผนก าลังคน 
- มีการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 
2569 

- ด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567-2569 เพื่อรองรับภารกิจงานของเทศบาลต าบล   
บางปลา และปรับปรุงแผนอัตราก าลังให้สอดคล้องกันส่วน
ราชการในปัจจุบัน 

ไม่มีงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.69 
 

2.ด้านการสรรหา 
- จัดท าและด าเนินการสรรหาข้าราชการ
และพนักงานจ้าง 

- ด าเนินการสรรหาพนักงานจ้าง 
ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการในการสรรหาและเลือกสรร
บุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลบางปลา 
 

- ด าเนินการประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง
ของเทศบาลต าบลบางปลา จ านวน 5 ต าแหน่ง 6 อัตรา  
 

- ด าเนินการประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง
ของเทศบาลต าบลบางปลา จ านวน 6 ต าแหน่ง 7 อัตรา  
 

ไม่มีงบประมาณ 
 
 
 

ไม่มีงบประมาณ 
 

 
ไม่มีงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
 
 
 

4 พ.ย.67 – 6 ธ.ค.67 
 

14 ส.ค.68 – 5 ก.ย.68 
 

3.ด้านการบรรจุแต่งตั้งบุคลากร 
- ประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น มา
ด ารงต าแหน่งที่ว่าง หรือ รับสมัคร
คัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุแต่งตั้งเข้า
รับการเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลต าบล
บางปลา และการต่อสัญญาจ้างพนักงาน
จ้างทั่วไป 

- ด าเนินการจัดท าค าสั่งเทศบาลต าบลบางปลาที่ 229/2567 
เรื่อง การต่อสัญญาจ้าง (สั่งจ้าง) พนักงานจ้างทั่วไป ลงวันที่ 1 
ตุลาคม 2567 จ านวน 22 ราย 
- ด าเนินการจัดท าค าสั่งเทศบาลต าบลบางปลาที่ 317/2567 
เรื่อง สั่งจ้าง (การจ้าง) พนักงานจ้างทั่วไป ลงวันที่ 26 ธันวาคม 
2567 จ านวน 1 ต าแหน่ง 2 อัตรา  
 - ด าเนินการจัดท าค าสั่งเทศบาลต าบลบางปลาที่ 18/2568 
เรื่อง สั่งจ้าง (การจ้าง) พนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่ 30 
มกราคม 2568 จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 
  

ไม่มีงบประมาณ 
 
 
ไม่มีงบประมาณ 
 
 
ไม่มีงบประมาณ 
 
 
 
 

 

ไมใ่ช้งบประมาณ 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
 
 
26 ธ.ค.67 
 
 
30 ม.ค.68 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
3.ด้านการบรรจุแต่งตั้งบุคลากร 
- ประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น มา
ด ารงต าแหน่งที่ว่าง หรือ รับสมัคร
คัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุแต่งตั้งเข้า
รับการเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลต าบล
บางปลา และการต่อสัญญาจ้างพนักงาน
จ้างทั่วไป (ต่อ) 

- ด าเนินการจัดท าค าสั่งเทศบาลต าบลบางปลาที่ 184/2568 
เรื่อง สั่งจ้าง (การจ้าง) พนักงานจ้างทั่วไป ลงวันที่ 29 กันยายน 
2568 จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา   
- ด าเนินการประกาศรับโอนพนักงานเทศบาลเพื่อด ารงต าแหน่งที่
ว่างของเทศบาลต าบลบางปลา จ านวน 11 ต าแหน่ง 11 อัตรา 
- ด าเนินการจัดท าค าสั่งเทศบาลต าบลบางปลาที่ 20/2568 
เรื่อง สั่งจ้าง (การจ้าง) พนักงานจ้างทั่วไป ลงวันที่ 30 กันยายน 
2568 จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา   

ไม่มีงบประมาณ 
 
 
ไม่มีงบประมาณ 
 
ไม่มีงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 
 

29 ก.ย.68 
 
 
22 ส.ค.68 
 
30 ก.ย.68 
 

 

2.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
1.ด้านการพัฒนาบุคลากร 
- การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปี/
นโยบายพัฒนาบุคลากรประจ าปี และการ
ด าเนินการตามแผนให้สอดคล้องกับความ
จ าเป็น  
 

- มีการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบคุลากรประจ าปี /นโยบาย
พัฒนาบุคลากรประจ าปี เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานและส่งเสริมให้บุคลากรทุกคน ทุก
ระดับ มีส่วนร่วมในการผลักดันนโยบายให้สู่เป้าประสงค์ต่อไป 

ไม่มีงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.69 
 

2.ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง                     
ตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป                     
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง                         
ในด้านความรู้ ทักษะและสมรรถนะ 

- เทศบาลต าบลบางปลา มีการประเมินบุคลากรตามเกณฑ์
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง เพื่อพิจารณาจัดส่งบุคลากรเข้ารับ 
การอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถในต าแหน่งตาม                
สายงาน 

ไม่มีงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
 

 


